
学校経営理念

信頼される学校

生徒の姿を確かにとらえ、教育のプロとしてかかわりきる教育

経営目標
地域に根ざし、生徒が生き生きと学ぶ学校

学校教育目標

「自主」 「誠実」 「協力」

目指す生徒像 目指す学校像 目指す教師像

○自分の可能性に挑戦
していく生徒
○他者に最大限に親切
にする生徒
○互いに信じ合い、支え
合う生徒

○特色・魅力ある学校
○充実した特別支援教育
○安心・安全な教育環境
○美・創造性を育む学舎
○愛情と厳しさのある学校

○強い使命感・情熱
○専門職としての見識
○相互の信頼・協力
○相互鍛錬
○新たな伝統の醸成･
継承

○教科横断的な学習の充実
○教育課程の評価･改善
○組織的・計画的な教育活動
○情報公開・発信

○授業力の向上
○生徒指導力の向上
○小中連携の充実
○家庭･地域との連携

○危機管理体制の強化
○服務規律の遵守
○良好な人間関係
○メンタルヘルスの保持

カリキュラム・マネジメント教育力の向上 職場環境の構築

令和２年度

「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業改善
－「はばプラⅡ」を活用した各教科の実践を通して－

確かな学力
○基礎的･基本的な
知識及び技能の習得

○思考力･判断力･表現力
等の育成

○学びに向かう態度の
涵養

豊かな心
○道徳教育の推進
○人権教育の充実
○豊かな体験活動
○生徒指導の充実

健やかな体
○学校安全体制の強化
○学校保健の充実
○食育の推進
○教科体育の充実
○部活動の奨励

研修主題

館林市立多々良中学校

生きる力

育成すべき資質･能力


